附件：

淮南市八公山区城市管理行政执法局2026年度项目支出绩效目标

	项目支出绩效目标公开清单

	序号
	项目名称
	预算金额（单位：万元）

	1
	城管执法服装购置项目
	4.5

	2
	城市管理活动及行政执法日常公用经费
	44.5

	3
	城市管理市场化文明劝导员项目
	160

	4
	智能垃圾分类运维服务项目
	25.2

	5
	城市生活垃圾分类奖补资金
	30


	项目支出绩效目标表

	 （2026年度）                                

	项目名称
	城管执法服装购置项目

	主管部门   及代码
	[022]淮南市八公山区八公山区城市管理行政执法局
	实施单位
	淮南市八公山区八公山区城市管理行政执法局

	项目来源
	本级申报项目
	项目期
	4年 

	项目资金
（万元）
	 年度资金总额：
	  4.5 

	
	   其中：财政拨款
	  4.5

	
	         上年结转
	

	
	         其他资金
	

	年度
目标
	申请4.5万元财政资金，主要用于执法人员和新进人员购置制服，推进规范文明执法，营造良好营商环境、提高城市管理水平。

	绩
效
指
标
	一级
指标
	二级指标
	三级指标
	指标值

	
	产出指标
	数量指标
	制服配发人数
	33人

	
	
	质量指标
	制服验收合格率
	100%

	
	
	时效指标
	项目完成及时性
	2026年12月前完成

	
	
	成本指标
	项目总成本
	≤4.5万

	
	效益指标
	经济效益指标
	本指标不适用此项目。
	本指标不适用此项目

	
	
	社会效益指标
	对规范执法行为，提高执法效率的影响。
	影响程度较高

	
	
	生态效益指标
	本指标不适用此项目。
	本指标不适用此项目

	
	
	可持续影响指标
	对提升部门形象的影响程度
	影响程度较高

	
	满意度指标
	满意度指标
	工作人员满意度
	≥95%


	项目支出绩效目标表

	 （2026年度）                                

	项目名称
	城市管理活动及行政执法日常公用经费

	主管部门   及代码
	[022]淮南市八公山区八公山区城市管理行政执法局
	实施单位
	淮南市八公山区八公山区城市管理行政执法局

	项目来源
	本级申报项目
	项目期
	 5年 

	项目资金
（万元）
	 年度资金总额：
	 44.5

	
	   其中：财政拨款
	 44.5

	
	         上年结转
	

	
	         其他资金
	

	年度
目标
	申请财政资金45.5万元，用于保障城市管理、行政执法、创建、户外广告、市容综合整治、建筑垃圾管理等经常性业务工作的顺利完成。通过项目实施，保障城管部门依法履行职责，落实区委区政府关于推进城市管理精细化的目标要求，进一步提升我区市容环境卫生水平。

	绩
效
指
标
	一级
指标
	二级指标
	三级指标
	指标值

	
	产出指标
	数量指标
	数量指标
	2026年全年城市管理、执行执法集文明创建工作。

	
	
	质量指标
	质量指标
	落实省、市、区关于城市管理工作要求，不断提高城管执法水平。

	
	
	时效指标
	时效指标
	按照2026年工作计划完成工作任务，并及时完成所需经费的支付。

	
	
	成本指标
	成本指标
	厉行节约，控制成本，按照市、区有关财务制度进行经费支出。

	
	效益指标
	经济效益指标
	经济效益指标
	本指标不适用此项目

	
	
	社会效益指标
	社会效益指标
	培养综合素质过硬的执法队伍赢得市民的支持和理解，为开展有效执法打下坚实基础。城管宣传工作力度不断增强，城市管理部门与民众及时有效的良性互动，形成“人们城市人民管，管好城市为人民”的良好氛围。

	
	
	生态效益指标
	生态效益指标
	本指标不适用此项目

	
	
	可持续影响指标
	可持续影响指标
	健全城市管理及行政执法工作保障机制，加大城市管理工作力度，促进城市管理及行政执法水平

	
	满意度指标
	满意度指标
	满意度指标。
	通过持续有效的宣传活动，营造全社会关心和重视城市管理的浓厚氛围，社会公众知晓率不低于85%，社会服务对象满意都达到85%以上。


	项目支出绩效目标表

	 （2026年度）                                

	项目名称
	城市管理市场化文明劝导员项目

	主管部门   及代码
	[022]淮南市八公山区八公山区城市管理行政执法局
	实施单位
	淮南市八公山区八公山区城市管理行政执法局

	项目来源
	本级申报项目
	项目期
	 5年 

	项目资金
（万元）
	 年度资金总额：
	160

	
	   其中：财政拨款
	160

	
	         上年结转
	

	
	         其他资金
	

	年度
目标
	通过推行市容管理市场化运作，弥补执法力量不足，缓解管理矛盾，推进城市精细化、长效化管理。文明劝导员积极参与城市文明创建工作，对影响市容市貌和环境秩序的脏乱差现象，及时开展文明劝导；对发现的需要依法查处的违反城市管理法律法规的行为，及时报告，并协助城管执法部门依法查处；带头遵守城市文明公约，积极开展便民服务活动，为市民群众起到良好示范作用。

	绩
效
指
标
	一级
指标
	二级指标
	三级指标
	指标值

	
	产出指标
	数量指标
	数量指标
	全年12个月按照合同约定完成文明劝导工作。

	
	
	质量指标
	质量指标
	认真履行职责，积极开展工作，在缓解城管执法力量不足、化解执法矛盾开展便民服务，积极开展市容劝导工作，满足国家、安徽省、淮南市有关城市容貌标准和路段管理标准要求

	
	
	时效指标
	时效指标
	按照合同约定时间完成文明劝导工作。

	
	
	成本指标
	成本指标
	严格控制成本，厉行节约。

	
	效益指标
	经济效益指标
	经济效益指标
	该指标不适用于此项目

	
	
	社会效益指标
	社会效益指标
	在市容劝导管理、协助执法整治、文明创建、大气污染防治攻坚等方面发挥了重要作用，成为城市管理力量的有效补充。

	
	
	生态效益指标
	生态效益指标
	该指标不适用于此项目

	
	
	可持续影响指标
	可持续影响指标
	在市容劝导管理、协助执法整治、文明创建、大气污染防治攻坚等方面发挥了重要作用，成为城市管理力量的有效补充

	
	满意度指标
	服务对象满意度指标
	满意度指标
	市民满意度不低于90%


	项目支出绩效目标表

	 （2026年度）                                

	项目名称
	智能垃圾分类运维服务项目

	主管部门   及代码
	[022]淮南市八公山区八公山区城市管理行政执法局
	实施单位
	淮南市八公山区八公山区城市管理行政执法局

	项目来源
	本级申报项目
	项目期
	 4年 

	项目资金
（万元）
	 年度资金总额：
	25.2

	
	   其中：财政拨款
	25.2

	
	         上年结转
	

	
	         其他资金
	

	年度
目标
	加强城市生活垃圾分类管理，实现生活垃圾减量化、资源化和无害化处理，改善人居环境，促进生态文明建设和经济社会可持续发展。垃圾分类知晓率、参与率、正确率按季逐步提高，生活垃圾回收利用率达到35％以上。

	绩
效
指
标
	一级
指标
	二级指标
	三级指标
	指标值

	
	产出指标
	数量指标
	运维人员数量
	≥6人

	
	
	
	智能垃圾分类设备运维数量
	≥2台

	
	
	质量指标
	运维服务达标率
	≥95%

	
	
	时效指标
	设备维保及时率
	≥95%

	
	
	
	单天监督指导垃圾分类时间
	≥6小时

	
	
	成本指标
	项目总成本
	按照采购合同规定，支付相关费用。严格控制成本，厉行节约

	
	效益指标
	经济效益指标
	该指标不适用于此项目。
	该指标不适用于此项目

	
	
	社会效益指标
	试点小区垃圾分类参与率
	≥90%

	
	
	
	试点小区垃圾分类准确率
	≥60%

	
	
	生态效益指标
	环境方面
	改善人居环境，实现垃圾无害化、减量化、资源化等方面效果显著

	
	
	可持续影响指标
	可持续影响指标
	生活垃圾分类可减轻垃圾区域污染，提高城镇基础设施水平，提高居民生活质量，显著改善生态环境

	
	满意度指标
	满意度指标
	服务对象满意度
	≥90%


	项目支出绩效目标表

	 （2026年度）                                

	项目名称
	城市生活垃圾分类奖补资金

	主管部门   及代码
	[022]淮南市八公山区八公山区城市管理行政执法局
	实施单位
	淮南市八公山区八公山区城市管理行政执法局

	项目来源
	本级申报项目
	项目期
	 3年 

	项目资金
（万元）
	 年度资金总额：
	30

	
	   其中：财政拨款
	30

	
	         上年结转
	

	
	         其他资金
	

	年度
目标
	该项目总预算30万元，主要用于支付生活垃圾分类区级奖补相关费用，实现生活垃圾减量化、资源化和无害化处理，改善人居环境，促进生态文明建设和经济社会可持续发展。。

	绩
效
指
标
	一级
指标
	二级指标
	三级指标
	指标值

	
	产出指标
	数量指标
	垃圾分类督导员数量
	≥40人

	
	
	
	开展垃圾分类工作考核数量
	12次

	
	
	质量指标
	工作规范性
	《八公山区城市生活垃圾分类工作考核办法》的相关考核标准

	
	
	
	督导员配置合规性
	每个垃圾分类房、分类亭配置1名督导员

	
	
	时效指标
	奖补资金兑现及时性
	实行月度量化考核，考核结果作为生活垃圾分类区级奖补拨付的依据，兑现相应奖补资金

	
	
	成本指标
	奖补标准
	600元月/人

	
	效益指标
	经济效益指标
	该指标不适用于此项目
	该指标不适用于此项目。

	
	
	社会效益指标
	生活垃圾回收利用率
	≥35%

	
	
	生态效益指标
	环境方面
	改善人居环境，实现垃圾无害化、减量化、资源化等方面效果显著。

	
	
	可持续影响指标
	可持续影响指标
	生活垃圾分类可减轻垃圾区域污染，提高城镇基础设施水平，提高居民生活质量，显著改善生态环境。

	
	满意度指标
	满意度指标
	服务对象满意度
	≥90%


1


