山王镇2024年度项目支出绩效目标

	项目支出绩效目标公开清单

	序号
	项目名称
	预算金额（单位：万元）

	1
	城市社区服务群众经费
	40

	2
	村干部及后备干部人员报酬
	482

	3
	……
	……

	4
	……
	……

	…
	……
	……

	
	
	

	
	
	

	
	
	


	项目支出绩效目标表

	 （2024年度）                                

	项目名称
	城市社区服务群众经费

	主管部门   及代码
	八公山区民政局
	实施单位
	山王镇人民政府

	项目来源
	
	项目期
	1年

	项目资金
（万元）
	 年度资金总额：
	40

	
	   其中：财政拨款
	40

	
	         上年结转
	

	
	         其他资金
	

	年度
目标
	提高山王镇境内社区的服务水平，

	绩
效
指
标
	一级
指标
	二级指标
	三级指标
	指标值

	
	产出指标
	数量指标
	社区数：
	4个

	
	
	
	…
	

	
	
	质量指标
	保障社区的和谐稳定
	和谐稳定

	
	
	
	…
	

	
	
	时效指标
	时间
	12个月

	
	
	
	…
	

	
	
	成本指标
	工作经费资金：
	40万元

	
	
	
	…
	

	
	
	…
	
	

	
	效益指标
	经济效益指标
	实际支出超预算比例
	0%

	
	
	
	…
	

	
	
	社会效益指标
	推进社区工作得到居民认可；满足社区居民生活需求；提高群众满意度
	≥90%

	
	
	
	…
	

	
	
	生态效益指标
	社区工作环境，人居环境提升
	≥10%

	
	
	
	…
	

	
	
	可持续影响指标
	社区的和谐稳定
	和谐稳定

	
	
	
	…
	

	
	
	…
	
	

	
	满意度指标
	满意度指标
	群众满意度
	≥90%

	
	
	
	…
	


	项目支出绩效目标表

	 （2024年度）                                

	项目名称
	村干部及后备干部人员报酬

	主管部门   及代码
	八公山区民政局
	实施单位
	山王镇人民政府

	项目来源
	
	项目期
	1年

	项目资金
（万元）
	 年度资金总额：
	482

	
	   其中：财政拨款
	482

	
	         上年结转
	

	
	         其他资金
	

	年度
目标
	维持山王镇11个村正常运转所必须开支，保障村公共服务运行维护支出；提高村干部为民服务能力，加强服务意识，创新工作方法

	绩
效
指
标
	一级
指标
	二级指标
	三级指标
	指标值

	
	产出指标
	数量指标
	人数：
	72

	
	
	
	…
	

	
	
	质量指标
	保障工作运转情况
	稳定

	
	
	
	…
	

	
	
	时效指标
	时间
	12个月

	
	
	
	…
	

	
	
	成本指标
	工作经费资金：
	482万元

	
	
	
	…
	

	
	
	…
	
	

	
	效益指标
	经济效益指标
	实际支出超预算比例
	0%

	
	
	
	…
	

	
	
	社会效益指标
	村干部服务能力提供，村民好评度高
	≥90%

	
	
	
	…
	

	
	
	生态效益指标
	间接维持了村的和谐稳定
	≥10%

	
	
	
	…
	

	
	
	可持续影响指标
	山王镇各村的和谐稳定
	和谐稳定

	
	
	
	…
	

	
	
	…
	
	

	
	满意度指标
	满意度指标
	村民满意度
	≥90%

	
	
	
	…
	


…
八公山区山王镇人民政府2024年一般公共

预算“三公”经费预算
一、2024年一般公共预算“三公”经费支出预算表

      单位：万元

	“三公”经费合计
	因公出国（境）费
	公务用车购置及运行费
	公务

接待费

	
	
	小计
	公务用车购置费
	公务用车运行费
	

	25.8
	
	25.3
	18
	7.3
	0.4


二、2024年一般公共预算“三公”经费支出预算情况说明

八公山区山王镇人民政府2024年一般公共预算“三公”经费支出预算为25.8万元，比2023年预算增加18万元，增长231%。其中：因公出国（境）费支出预算为0万元，公务接待费支出预算为0.4万元，公务用车购置及运行费支出预算为25.3万元。具体情况如下：

（一）因公出国（境）费支出预算0万元, 比2023年预算减少（增加）0万元，下降（增长）0%，下降（增长）原因主要是……。该项经费预算根据批准的因公临时出国（境）计划，按照规定标准安排；主要是用于……（各部门、单位根据因公出国境具体情况说明）。经费使用严格执行《八公山区省直党政机关因公临时出国经费管理办法》（财行〔2014〕104号）、《八公山区省直党政机关因公短期出国培训费用管理办法》（财行〔2014〕527号）等相关规定。

（二）公务用车购置及运行费支出预算25.3万元，比2023年预算增加18万元，增长247%。其中：公务用车运行费7.3万元，比2023年预算增加0万元，下降（增长）0%，下降（增长）原因主要是……；该项经费主要用于公务用车保险费，日常车辆维修维护，过路费和加油费。公务用车购置费18万元，比2023年预算增加18万元，增长100%，增长原因主要是原公务车折旧完成且损坏，需要换新；该项经费主要用于主要领导公务用车购置。

（三）公务接待费支出预算0.4万元，比2023年预算减少（增加）0万元，下降（增长）0%，下降（增长）原因主要是……。该项经费主要用于公务往来的公务招待（各部门、单位根据公务接待具体情况说明）。经费使用严格执行《党政机关厉行节约反对浪费条例》、《八公山区省直机关公务接待管理暂行办法》（财行〔2014〕2066号）、《八公山区财政关于调整省直机关公务接待费用餐标准的通知》（财行〔2018〕1096号）等相关规定。

【注：各部门、单位均要公开“三公”经费预算，部门（单位）一般公共预算未安排“三公”经费支出的应当公开空白表并予以说明。各项“三公”经费（包括该项经费本年未安排、上年未安排、本年预算与上年持平等）均要说明增减变化情况及其原因。】
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