关于《八公山区就业促进行动2023年实施方案（征求意见稿）》起草情况的说明

（2023年7月）

一、文件出台目的
为贯彻落实党的二十大精神，进一步做好八公山区就业工作，根据上级要求，结合区情实际，特定了本实施方案。
二、文件主要内容
《八公山区就业促进行动2023年实施方案（送审稿）》共有年度目标、推进举措、支持政策三部分组成。
[bookmark: _GoBack]该方案进一步明确了2023年，力争11个城市社区达到“三公里”充分就业社区标准。开发公益性岗位330个。引导高校毕业生留淮就业。开发就业见习岗位250个。举办招聘会不少于95场次。全年开展创业培训445人次的目标任务。在推进举措里，从推进“三公里”充分就业社区建设、促进重点群体稳定就业、促进高校毕业生留淮就业等六个方面进行了具体阐述，确保了就业年度目标的实施。在支持政策里，进一步明确了对“三公里”充分就业社区的奖补，以及对运营机构进行业绩考核并给予补贴的政策。
